	序号
	需求科室
	招聘人数
	岗位条件要求

	1
	泌尿、普通外科
	2
	1、住院医师1名，本科及以上学历，个人意向为乳腺专业方向； 
2、住院医师及以上职称（主治医师优先）1名，本科及以上（硕士优先）学历。

	2
	肿瘤科
	1
	1、介入医师1名：高年资住院医师或主治医师及以上职称，本科及以上（硕士优先）学历；有介入、微创手术工作经验者优先考虑。

	3
	神经外科
	2
	1、住院医师及以上职称（主治医师优先）2名，本科及以上（硕士优先）学历，二级医院及以上工作经历，热爱神经外科工作者优先。

	4
	骨科
	2
	1、住院医师及以上职称（主治医师优先）2名，本科及以上（硕士优先）学历，有骨科专业工作经验者优先。

	5
	脊柱外科
	1
	1、主治医师1名，本科及以上（硕士优先）学历，疼痛、骨科专业优先。

	6
	儿科（NICU）
	3
	1、高年资住院医师或主治医师3名，本科及以上学历，新生儿相关专业，有新生儿疾病诊治经验者优先。

	7
	眼科
	2
	1、主治医师1名，本科及以上学历，本专业3年以上工作经验；
2、营销人员1名，有眼视光销售工作经验。

	8
	急 诊 科
	2
	1、住院医师及以上职称（主治医师优先）2名，本科及以上学历。

	9
	重症医学科
	1
	1、住院医师及以上职称（主治医师优先）1名，本科及以上（硕士优先）学历，有重症、呼吸、心内临床工作经验者优先。

	10
	肝胆病科
	2
	1、住院医师及以上职称（主治医师优先）2名，本科及以上（硕士优先）学历。

	11
	医学影像科
	3
	1、影像诊断3名，有医师执业证，有影像诊断工作经验。

	12
	超声科
	2
	1、超声诊断医师2名，本专业2年以上工作经验。 

	13
	临床医师
	20
	应届毕业生，本科及以上学历，临床医学专业。

	14
	护理
	20
	大专及以上学历，护理专业，有护士资格证，身高158cm以上，有护理工作经验。

	合 计：63人



