城发环保能源（安阳）有限公司
招聘岗位及任职要求

城发环保能源（安阳）有限公司公司本次计划10月份招聘5人，其中汽机专工岗位1人、值长岗位5人，岗位和任职要求具体见下表：
	序
号
	岗位名称
	招聘
人数
	任职条件
	岗位职责
	备注

	1
	汽机专工
	1人
	1、年龄40岁以下，大专以上学历，身体健康；
2、热能或机电、机械相关专业，能熟练使用相关工程管理办公软件；
3、三年以上电厂汽机专工相关专业工作经验，熟悉电厂汽机专业各种设备，有日常检修及大修经验；
4、有较高的组织、技术管理和协调能力，能及时协调解决运行中出现的问题;责任心强，具备吃苦耐劳的工作精神；
5、特别优秀者条件可适当放宽。
	1、负责汽机专业设备的安全经济运行、技术管理、检修质量和日常维护管理工作；
2负责汽机专业技术管理工作，做好技术资料的收集和技术培训；
3、负责汽机专业压力容器以及特种作业管理；
4、组织研究解决影响汽机专业安全、经济、节能等运行方面的技术问题，制定技术措施并监督执行；
5、负责编制所辖设备技改计划(包括材料计划、用工计划、工期安排、措施、验收标准)，做到省时省工、工艺先进，质量可靠；
6、负责除氧器、压力管道、高压加热器等压力容器安全。
	

	2
	值长
	4人
	1、年龄40岁以下，大专以上学历，身体健康；
2、热动、电气、仪控等相关专业，能熟练使用相关工程管理办公软件；
3、三年以上电厂运行相关工作经验，熟悉电厂运行涉及的各种设备，有日常检修及大修经验；
4、有较高的组织、技术管理和协调能力，能及时协调解决运行中出现的问题;责任心强，具备吃苦耐劳的工作精神；
5、特别优秀者条件可适当放宽。

	1.认真执行国家对电力生产的法律法规和公司安全生产管理体系，执行电厂安全生产管理制度；
2.全面负责当班期间机组的安全、经济运行；异常和事故处理；负责当班指挥机组启、停操作；电气倒闸操作；设备定期轮换、试验工作；
3.负责机组设备安全运行；负责审查当班运行日志，填写值长记录，分析参数变化原因，确保机组经济运行；
4.严格执行“两票三制，负责设备大修、小修安全措施，确保人身和设备安全；
5.全面负责本值安全检查，组织安全学习，做好交接班记录，并保证本值安全文明生产工作有序进行。
	

	3
	合计
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