河南省劳动干部学校
2019年公开招聘工作人员岗位信息表
    
	序号
	招聘专业
	人数
	学历及要求

	河南省劳动干部学校（5名）

	1
	德育课教师
	1
	马克思主义基本原理等政治类专业，普通高等教育本科及以上学历，35岁以下（1984年7月1日以后出生），身体健康，品行好，具有一定的组织和管理能力，专业理论扎实，有较强的运用专业技能的能力；有较好的组织能力和语言表达能力，有较强的教学和管理能力。

	 
	电子商务专业教师
	1
	计算机、电子商务或相关专业，普通高等教育本科及以上学历，35岁以下（1984年7月1日以后出生），身体健康，品行好，具有一定的组织和管理能力，专业理论扎实，有较强的运用专业技能的能力；有较好的组织能力和语言表达能力，有较强的教学和管理能力。

	 
	汽车维修专业教师
	1
	汽修、机械或相关专业，具有汽车维修高级职业资格证书，本科及以上学历，35岁以下（1984年7月1日以后出生），身体健康，品行好，具有一定的组织和管理能力，专业理论扎实，有较强的运用专业技能的能力；有较好的组织能力和语言表达能力，有较强的教学和管理能力。

	 
	人力资源管理专业教师
	2
	人力资源管理等管理类相关专业，本科及以上学历，35周岁以下（1984年7月1日以后出生），身体健康，品行好，具有一定的组织和管理能力，专业理论扎实，有较强的运用专业技能的能力；有较好的组织能力和语言表达能力，有较强的教学和管理能力。


 
 
 
附件2：
2019年学校招聘工作人员报名表
	姓    名
	 
	性    别
	 
	 

	出生年月
	 
	学    历
	 
	

	政治面貌
	 
	民    族
	 
	

	外语水平
	 
	计算机水平
	 
	

	健康状况
	 
	身高、体重
	 

	联系方式
	 

	毕业时间、院校、专业
	本科阶段
	 

	
	全日制硕士研究生阶段
	 

	
	博士研究生阶段
	 

	应聘岗位
	 

	有何特长
	 

	奖励及荣誉
	 

	个人简历
	 

	
	
	
	
	
	


 
