
附表1：
信阳机场运营发展有限公司公开招聘人员计划表
	岗位
	人数
	学历要求
	专业要求
	年龄
要求
	资格要求
	岗位职责

	高压电工
	2
	大专及以上学历
	电气及相关专业
	35周岁以下
	
（1）3年以上工作经验，具备高压电工证；
（2）具备较高的维修电工专业知识，能够熟练完成高低压倒闸操作，熟知安全规范和操作规范；
（3）具备较强的纪律性、责任心、执行能力、语言表达能力、学习能力，良好的团队合作精神。

	（1）对公司设备设施进行维修保养并保证其正常运行；
（2）掌握公司设备使用情况，定期对设备进行巡查，发现问题及时处理；
（3）认真做好变电站设备及下辖用电设备的巡查工作；
（4）掌握供电设备运行和照明情况；
（5）负责公司各项行政维修。


	特车司机
	3
	高中及以上学历
	A类驾照
	35周岁以下
	（1）持有A1、A2驾照并且有3年以上驾驶经验；
（2）过去一年内无行车责任差错记录。

	负责航班提供地面特种车辆驾驶服务，如摆渡车、飞机牵引车、客梯车、平板拖车服务等。











